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PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA 

Szkoła Podstawowa nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi w Bielawie 

 

Regulamin oceniania zachowania ucznia opracowano na podstawie: 

 

• Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 

• rozporządzenia MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie szczegółowych warunków  

i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach 

publicznych  

• Statutu Szkoły Podstawowej nr 4 z Oddziałami Integracyjnymi w Bielawie 

 

Szczegółowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady ustalania ocen realizowane są po 

uzyskaniu opinii Rady Rodziców oraz po zatwierdzeniu przez Radę Pedagogiczną. 

 

1. Ustalenia ogólne. 

 

1) Ocena zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o spełnianiu przez ucznia obowiązków 

szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów i pracowników szkoły. 

 

2) Do obowiązków ucznia należy przestrzeganie postanowień Statutu oraz obowiązujących  

w szkole regulaminów.  

 

3) Ocena zachowania powinna uwzględniać w szczególności: 

1. funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym 

2. wywiązywanie się z obowiązków ucznia 

3. dbałość o bezpieczeństwo własne oraz innych osób (bezpieczne zachowanie się ucznia 

w czasie lekcji, przerw i podczas wycieczek oraz imprez szkolnych  

i klasowych) 

4. dbałość o sprzęt szkolny 

5. respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych, 

postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej 

6. dbałość o piękno mowy ojczystej (m. in. nieużywanie wulgaryzmów) 

7. brak nałogów 

8. schludny estetyczny wygląd 

9. niekorzystanie z telefonów komórkowych, odtwarzaczy mp3 i innych urządzeń 

elektronicznych w czasie lekcji i przerw 

10. każdego ucznia obowiązuje zakaz wykonywania zdjęć telefonem komórkowym oraz 

dokonywania nagrań audio-video na terenie szkoły 

11. szczególne osiągnięcia ucznia  

12. udział w wolontariacie 

 

4) Obowiązkiem nauczyciela – wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniów i ich rodziców ze 

szczegółowymi kryteriami oceniania zachowania uczniów oraz procedurami zawartymi  

w tym regulaminie. 

 

5) Ocena z zachowania zostaje wystawiona po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej  

o spełnianiu przez ucznia obowiązków szkolnych. 

 

6) Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na oceny klasyfikacyjne 

zachowania. 

 

7) Uczeń ma prawo znać bieżącą punktację swojego zachowania. 
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2. Zasady ustalania oceny zachowania ucznia. 

 

1) Ustalenie śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy na 

podstawie wpisów w dzienniku. 

2. Wpisu do dziennika dokonują na bieżąco wychowawca i  inni nauczyciele. 

3. Oceną wyjściową jest ocena dobra. 

4. Uczeń uzyskuje ocenę semestralną (roczną) w zależności od ilości uzyskanych punktów  

(według tabeli 1). 

5. Na początku każdego miesiąca uczeń otrzymuje 91 punktów startowych. 

6. Za pozytywne działania uczeń otrzymuje punkty dodatnie (według tabeli 2). 

7. Działania negatywne powodują otrzymanie punktów ujemnych (według tabeli 3). 

8. Uczniowie mają prawo uzyskać informację o aktualnym stanie punktów na godzinach 

wychowawczych, rodzice (prawni opiekunowie) - podczas zebrań ogólnych lub konsultacji 

indywidualnych.  

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 

czy odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń 

na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo 

indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej. 

10. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna. 

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

• oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych 

• promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

 

2) Warunki i tryb uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z zachowania. 

 Wychowawca klasy o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania informuje 

ucznia i rodziców na dwa tygodnie przed klasyfikacją. 

 Jeżeli uczeń lub jego rodzice nie zgadzają się z proponowaną roczną oceną klasyfikacyjną 

zachowania, mogą wnieść zastrzeżenia do wychowawcy klasy w czasie dwóch tygodni od 

momentu poinformowania o ocenie. 

 Rodzice i oceniany uczeń mają prawo przedstawić wychowawcy klasy w formie ustnej lub 

pisemnej, własne argumenty dotyczące proponowanej oceny. 

 

Tabela 1. Zakres punktowy na poszczególne oceny 

zachowanie liczba punktów warunek 

wzorowe 171p. i powyżej 

- brak godzin nieusprawiedliwionych 

- uzyskanie 50 p. ujemnych w semestrze wyklucza 

otrzymanie oceny wzorowej 

bardzo dobre 170p. – 131p. 
- oceny nie może otrzymać uczeń, który poza punktami 

dodatnimi, zgromadził 60 p. ujemnych w semestrze 

dobre 130p. – 91p. 
- oceny nie może otrzymać uczeń, który poza punktami 

dodatnimi, zgromadził 100 p. ujemnych w semestrze 

poprawne 90p. – 61p.  

nieodpowiednie 60p. – 31p.  

naganne 30p. i mniej  
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Tabela 2. Kryteria przyznawania punktów dodatnich 

Lp. Kryteria oceny 
Osoby 

oceniające 

Liczba 

punktów 
Częstotliwość 

P1 100% frekwencja wychowawca 5 
1 x  

w miesiącu  

P2 
Akcje charytatywne organizowane w 

szkole - udział 
opiekun 5 każdorazowo 

P3 

Akcje charytatywne pozaszkolne, 

wolontariat, organizowanych przez 

instytucje np. gminę (zaświadczenie) - 

udział 

wychowawca 

/ opiekun 

akcji 

5 
każdorazowo 

 

P4 Aktywność na lekcjach wychowawczych wychowawca od 1 do 5 każdorazowo 

P5 
Aktywny udział w zajęciach klubów 

sportowych 
wychowawca 10 

1 x  

w semestrze 

P6 
Brak punktów ujemnych i uwag w ciągu 

miesiąca 
wychowawca 2 miesięcznie 

P7 Funkcja w klasie, np. przewodniczący wychowawca 5 

jednorazowo 

1 x 

w miesiącu 

P8 Funkcja w szkole (aktywne działanie) opiekun SU 10 
1 x  

w semestrze 

P9 
Każda inna pozytywna uwaga, pochwała z 

komentarzem 
nauczyciel 5 każdorazowo 

P10 

Konkurs, zawody sportowe - 

jednoetapowy - wojewódzki, ogólnopolski 

- udział 

nauczyciel 

przedmiotu 5 każdorazowo 

P11 
Konkurs, zawody sportowe - 

międzyszkolny, pozaszkolny - I, II, III msc 

nauczyciel 

przedmiotu 
20 każdorazowo 

P12 
Konkurs, zawody sportowe - 

międzyszkolny, pozaszkolny - udział 

nauczyciel 

przedmiotu 
10 każdorazowo 

P13 
Konkurs, zawody sportowe - 

międzyszkolny, pozaszkolny - wyróżnienie 

nauczyciel 

przedmiotu 
15 każdorazowo 

P14 
Konkurs, zawody sportowe - powiat - 

finalista 

nauczyciel 

przedmiotu 
25 każdorazowo 

P15 
Konkurs, zawody sportowe - powiat - I, II, 

III miejsce 

nauczyciel 

przedmiotu 
20 każdorazowo 

P16 
Konkurs, zawody sportowe - powiat - 

udział 

nauczyciel 

przedmiotu 
15 każdorazowo 

P17 
Konkurs, zawody sportowe - szkolny - I, 

II, III miejsce  

nauczyciel 

przedmiotu 
10 każdorazowo 

P18 
Konkurs, zawody sportowe - szkolny - 

udział  

nauczyciel 

przedmiotu 
2 każdorazowo 

P19 
Konkurs, zawody sportowe - wojewódzki - 

I, II, III miejsce 

nauczyciel 

przedmiotu 
50 każdorazowo 

P20 
Konkurs, zawody sportowe - wojewódzki - 

udział 

Nauczyciel 

przedmiotu 
30 każdorazowo 

P21 
Pomoc kolegom w nauce, koleżeńskość, 

łagodzenie konfliktów koleżeńskich 
nauczyciel 

2 

 
każdorazowo 

P22 Pomoc udzielona pracownikom szkoły wychowawca  5 każdorazowo 

P23 
Praca na rzecz klasy, szkoły, np. pomoc w 

bibliotece, świetlicy, przy organizacji 
nauczyciel 5 każdorazowo 
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imprez 

P24 
Punktualność – brak spóźnień 

(miesięcznie) 
wychowawca 2 miesięcznie 

P25 

Reprezentowanie szkoły w 

uroczystościach pozaszkolnych (np.: 

wyjście pod pomnik) 

opiekun 2 każdorazowo 

P26 
Strój galowy (w kolorach czerni, granatu, 

bieli) 
wychowawca 5 każdorazowo 

P27 
Systematyczny udział w zajęciach 

dodatkowych – frekwencja od 80% 
prowadzący 3 jednorazowo 

P28 
Uroczystości szkolne, np. przedstawienia, 

apele - pomoc w przygotowaniu 

opiekun 

uroczystości, 

imprezy 

5 każdorazowo 

P29 
Uroczystości szkolne, np. przedstawienia, 

apele - udział 

opiekun 

uroczystości, 

imprezy 

10 każdorazowo 

P30 Zbiórka surowców wtórnych, nakrętki wychowawca 

100 sztuk 

– 1 pkt.  

(max. 5  

w sem.) 

każdorazowo 

P31 
Semestralna ocena zachowania nauczyciela 

uczącego 
nauczyciele od 5 do 1 semestralnie 

P32 Efektywne pełnienie funkcji dyżurnego wychowawca 2 każdorazowo 

P33 Obuwie zamienne wychowawca 1 raz dziennie 

 

 

Tabela 3. Kryteria przyznawania punktów ujemnych 

Lp. Kryteria oceny 
Osoby 

oceniające 

Liczba 

punktów 
Częstotliwość 

N1 Bierne uczestniczenie w aktach agresji nauczyciel -3 każdorazowo 

N2 Bójka, szarpanina 

nauczyciel 

obecny przy 

zajściu 

-20 każdorazowo 

N3 
Brak stroju galowego na uroczystościach 

szkolnych i pozaszkolnych 
wychowawca -5 każdorazowo 

N4 Dokuczanie  nauczyciel -5 każdorazowo 

N5 Godziny nieusprawiedliwione w terminie 
wychowawca 

(1 x w mies.) 
-3 do - 99 za każdą godzinę 

N6 

Inne niewłaściwe nieprzewidziane 

zachowanie ucznia (np.: spożywanie 

alkoholu, palenie papierosów, 

rozprowadzanie narkotyków i materiałów 

pornograficznych) 

nauczyciel - 50 każdorazowo 

N7 
Każda inna negatywna uwaga z 

komentarzem nauczyciela 
nauczyciel -5 każdorazowo 

N8 
Kradzież, wyłudzanie pieniędzy lub rzeczy 

wartościowych 
wychowawca -50 każdorazowo 

N9 

Nagrywanie, robienie zdjęć na terenie 

szkoły i poza szkołą (np. wycieczki) bez 

zgody innych uczestników i opiekunów 

nauczyciel -20 każdorazowo 

N10 Namawianie innych do łamania norm i wychowawca  -5 każdorazowo 
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zasad współżycia społecznego, regulaminu 

szkoły 

/ nauczyciel 

N11 Naruszenie dóbr osobistych 
wychowawca  

/ nauczyciel 
-5 każdorazowo 

N12 
Niestosowne zachowanie podczas apelu, 

na wycieczce, imprezach 

wychowawca 

/ opiekun 
-5 każdorazowo 

N13 

Niestosowny, wyzywający wygląd 

niezgodny z zapisem w statucie szkoły 

(makijaż, farbowane włosy w kolorach nie 

będących naturalnymi, paznokcie 

pomalowane w kolorach innych niż 

naturalny / bezbarwny, piercing, czapka, 

kaptur na głowie) 

nauczyciel -2 każdorazowo 

N14 
Niewłaściwe korzystanie z dokumentu 

szkolnego e-dziennik 
nauczyciel -3 każdorazowo 

N15 
Niewywiązywanie się z podjętych 

zobowiązań i funkcji 
nauczyciel -5 każdorazowo 

N16 
Oszustwo, kłamstwo, zatajanie informacji 

dla rodziców / opiekunów prawnych 
nauczyciel -5 każdorazowo 

N17 

Podważanie, komentowanie, niewykonanie 

poleceń nauczyciela, pracownika szkoły, 

np.: na lekcji, przerwie 

nauczyciel -10 każdorazowo 

N18 

Przebywanie na przerwach  

w miejscach niedozwolonych, wychodze-

nie poza teren szkoły 

nauczyciel -5 każdorazowo 

N19 Przeszkadzanie na lekcjach  nauczyciel -3 każdorazowo 

N20 

Przynoszenie do szkoły ostrych narzędzi, 

sprzętu (np.: hulajnoga, deskorolka, rolki) 

niebezpiecznych przedmiotów lub 

substancji, np. petard 

nauczyciel -10 każdorazowo 

N21 
Samowolne jedzenie, picie oraz żucie 

gumy na lekcji 
nauczyciel -2 każdorazowo 

N22 Spóźnianie się na lekcje 
wychowawca 

(1 x w mies.) 
-1 do -20 

za każde 

spóźnienie 

N23 

Umyślne niszczenie:  

- mienia szkolnego 

- rzeczy kolegów, pracowników szkoły 

nauczyciel -20 każdorazowo 

N24 

Używanie na terenie szkoły telefonów 

komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych 

nauczyciel -3 każdorazowo 

N25 
Używanie przezwisk nieakceptowanych 

przez ucznia 

nauczyciel / 

wychowawca 
-3 każdorazowo 

N26 Wagary 
nauczyciel 

wychowawca 
-40 każdorazowo 

N27 

Wulgarne słownictwo, obraźliwe gesty lub 

rysunki, także w stosunku do kolegi, 

koleżanki 

nauczyciel -10 każdorazowo 

N28 Zachowanie godzące w wizerunek szkoły nauczyciel -10 każdorazowo 

N29 

Zachowanie zagrażające zdrowiu 

własnemu i innych (np.: popychanie, 

podstawianie nogi, rzucanie plecakami, 

bieganie po korytarzu, skakanie ze 

nauczyciel -5 każdorazowo 



6 

schodów) 

N30 
Znęcanie się, dręczenie psychiczne i 

fizyczne 
nauczyciel -10 każdorazowo 

N31 
Semestralna ocena zachowania nauczyciela 

uczącego 
nauczyciele 

od -5 do  

-1 
semestralnie 

N32 Brak obuwia zamiennego wychowawca -5 raz dziennie 

N 
Aroganckie odnoszenie się do nauczyciela 

lub pracownika szkoły 
nauczyciele -10 każdorazowo 

 


